SAINT-CYR-ECOLE"
(YVELINES)

La Ville de Saint-Cyr I’Ecole (18 190 habitants) recrute :

La Ville de Saint-Cyr I’Ecole recrute :
1 DIRECTEUR ADJOINT ACCUEIL DE LOISIRS (H/F)
Par recrutement interne

Placé(e) sous la responsabilité du directeur du centre de loisirs et de la coordinatrice du
secteur périscolaire vous serez chargé de :

Missions principales :

Animation d’activités éducatives dans le cadre des Nouvelles Activités Périscolaires, la pause
méridienne, les mercredis, les vacances,

Quialité de I'accueil des enfants et de leurs familles,

Participation aux réunions d'équipes,

Suivi du cadre réglementaire fixé par la DDCS

Respect des chartes et des reglements intérieurs

Missions annexes :

Mise en ceuvre du projet pédagogique en lien avec le PEDT de la ville

Seconder le directeur dans ses missions administratives, le remplacer en cas d’absence,

Nouer des relations de confiance et développer la communication avec les familles ainsi que
I’ensemble des partenaires innervant dans les locaux (directions d’école, enseignants, personnel
communal)

Compétences souhaitées :

Titulaire du BAFD ou en cours de formation BAFD

Etre un ¢élément moteur et ressource au sein de 1’équipe,

Sens de 1’organisation et du travail en équipe,

Qualités relationnelles, capacité d’analyse,

Aptitude a ’encadrement d’équipe,

Maitrise de la réglementation et de la Iégislation en vigueur

Avoir le sens du Service Public,

Réactivité face aux urgences,

Qualités rédactionnelles, connaissance et aisance de la bureautique (Word, Excel, messagerie...).

Divers :

35H annualisées

Profil souhaité : niveau 1V au minimum (Bac)

Expérinec poste similaire appréciée

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + Plurélya.

Candidatures a adresser a Madame le Maire — Hotel de Ville — BP 106 — 78 211 SAINT-CYR L’ECOLE
Cedex, ou par mail : recrutement@saintcyr78.fr.
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